TENDINTE iN ECONOMIA MOLDOVEI

Capitolul VI

SECTORUL SOCIAL

Piata fortei de munca

Evolutia pietei muncii in Republica Moldova in ultimii 5 ani a evidentiat o crestere moderatd a
ocuparii si o scddere semnificativa a ratei somajului, reflectand redresarea economicd post-
pandemie si cresterea cererii de forta de munca in sectoare cheie. Totusi, persista disparitati
regionale semnificative si provocari precum lipsa calificdrilor adecvate si emigratia fortei de
muncad tinere, necesitdnd politici eficiente care sd promoveze cresterea economicd incluziva si
sd stimuleze angajarea in regiunile rurale.

In anul 2023, forta de muncd, care include populatia ocupati si somerii, a constituit 929,5 mii pers., in
crestere cu 1,1% fata de anul 2019. O pondere mai mare in forta de munca au avut-o barbatii (50,4%)
decat femeile (49,6%), precum si mediul rural (53,4%) fatd de mediul urban (46,6%). Totodata, rata de
participare la forta de munca a populatiei de 15 ani si peste a fost de 45,1%, ceea ce este cu 2,8 p.p. mai
mult fatd de anul 2019. In randul persoanelor economic active indicatorul a fost mai mare la barbati
(49,5%) decat la femei (41,4%). Rata de activitate este mai mare in mediul urban (49,8%) decat in cel
rural (41,7%). In grupa de varsti 15-29 ani rata de activitate a persoanelor economic active a constituit
33,0%, in grupa 15-64 ani - 54,4%, iar In grupa 20-64 ani - 58,4%.

Populatia ocupatd in anul 2023 a fost de 886,9 mii pers., mai mult cu 1,7% fata de anul 2019 (Figura
6.1). O mai mare pondere in populatia ocupata au avut-o barbatii - 50,2% decat femeile - 49,8%,
precum si mediul rural - 53,5% fata de mediul urban - 46,5%. Rata de ocupare a populatiei de 15 ani
si peste a constituit 43,1%, fiind 1n crestere in comparatie cu anul 2019 (40,1%). Rata de ocupare a
barbatilor - 47,1% a fost mai Tnalta decat cea a femeilor (39,7%). Dupa mediile de resedint3, rata de
ocupare a constituit in mediul urban - 47,4%, fiind mai mare decat cea din mediul rural - 39,9%.
Rata de ocupare a persoanelor in varsta de munca (16-60 ani - femei/16-62 ani - barbati) a avut
valoarea de 55,2%, a persoanelor in varsta de 15-64 ani - 51,8%, iar In grupa de varsta 15-29 ani a
constituit 30,6%.

Numarul persoanelor ocupate in activitati agricole in anul 2023 a fost de 185,3 mii persoane (cu
14,5 mii sau cu 1,7% mai putin fata de anul 2019) sau de 20,9% (cu 0,1 p.p. mai putin fata de anul
2019) din totalul celor ocupati, iar numarul celor ocupati In activitati non-agricole a fost de 701,6
mii persoane (cu 71,3 mii sau cu 11,3% mai mult fata de anul 2019).

Ponderea persoanelor ocupate in industrie a fost de 14,4%, inclusiv in industria prelucratoare -
12,2%, iar In constructii - 7,1%. Numarul persoanelor ocupate in industrie a constituit 127,8 mii (In
scadere cu 0,2% fata de anul 2019), iar In constructii - 63,3 mii persoane (in crestere cu 3,1% fata
de anul 2019). In sectorul de servicii au activat 510,5 mii persoane sau 57,6% din numarul total de
persoane ocupate (mai mult fatda de anul 2019 cu 10,4 mii persoane sau cu 2,1%).
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Figura 6.1. Evolutia numarului populatiei ocupate, al somerilor si a ratelor
de ocupare si a somajului populatiei de 15 ani si peste, in anii 2019-20234
Sursa: Conform datelor Biroului National de Statistica

Populatia ocupata in repartizarea dupa forme de proprietate a constituit 71,3% in sectorul privat si
28,7% - in sectorul public. Ponderea salariatilor dupa statutul profesional constituie 79,5%. Marea
majoritate a salariatilor au fost angajati pe o perioada nedeterminata (88,2%). Munca nedeclaratd
in randul salariatilor in anul 2023 a constituit 7,1% (cu 0,1 p.p. mai putin decat in anul 2019). Dupa
ponderile salariatilor care lucreaza doar in baza unor intelegeri verbale dupa sexe mai multi sunt
barbati - 9,2% fata de femei - 5,2%. Cele mai mari ponderi ale salariatilor care lucreaza doar in
baza unor intelegeri verbale sunt estimate in: agricultura - 61,8%, constructii - 12,8%, comert -
5,7%, industrie - 3,7%. In sectorul informal In anul 2023 au activat 16,2% din totalul persoanelor
ocupate in economie, iar 23,0% au avut un loc de munca informal. Din numarul total de persoane
ocupate informal salariatii au constituit 26,1%. In sectorul non-agricol ponderea ocupdrii informale
a fost de 11,4%. Din numarul total de salariati loc de munca informal aveau 7,5% si totodata
primeau “salariu in plic”. Numarul persoanelor sub-ocupate (numarul persoanelor care au avut loc
de munca, al caror numar de ore efectiv lucrate, in total, in timpul perioadei de referinta a fost mai
mic de 40 de ore pe saptamang, care au dorit si au fost disponibile sa lucreze ore suplimentare) a
constituit 29,3 mii sau 3,3% din totalul persoanelor ocupate fata de 3,9% in anul 2019. Din
persoanele ocupate 12,3% au declarat ca ar fi dorit sa schimbe situatia in raport cu locul actual de
munca din diverse motive, dintre care cel mai raspandit este ca nu sunt satisfacuti de nivelul
remunerarii (situatie inadecvata in raport cu venitul).

Numdrul somerilor, definit conform BIM, in anul 2023 a constituit 42,6 mii pers., micsorandu-se fata
de anul 2019 cu 4,3 mii persoane sau cu 9,2%. Somajul a fost intr-o proportie mai mare In randul
barbatilor - 54,6% din numarul total al somerilor, precum si In randul persoanelor din mediul rural
- 51,1%. Rata somajului (LU1) la nivelul tarii In anul 2023 a fost de 4,6%, 1n scadere cu 0,5 p.p. fata
de 2019. Rata somajului la barbati a constituit 5,0%, iar la femei - 4,2%, in mediul urban - 4,8%, iar
in cel rural - 4,4%. In randurile persoanelor din grupa de varsti de 15-24 ani rata somajului a fost

41n conformitate cu definitia numarului populatiei cu resedinta obisnuita.
|
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de 11,5%. Rata compusd a sub-ocupdrii si somajului (LUZ2) la nivel de tara in anul 2023 a constituit
7,7%, fiind mai mica cu 1,1 p.p. fata de anul 2019. Rata compusd a somajului si fortei de muncd
potentiale (LU3) a fost de 7,0%, cu 0,2 p.p. mai mult in raport in anul 2019. Indicatorul compozit de
sub-utilizare a fortei de muncd (LU4) a avut valoarea de 10,1%, fiind mai mic cu 0,4 p.p. fata de anul
2019.

Populatia in afara fortei de muncd din tara (de 15 ani si peste) in anul 2023 a fost de 1129,9 mii
persoane, in scadere cu 10,0% fatd de anul 2019. In populatia inactiva se includ: pensionarii (49,6%
vs 45,1% in 2019); elevii si studentii (13,7% vs 12,8% in 2019); persoanele care ingrijesc de familie
(persoanele casnice) (12,2% vs 12,9% in 2019); persoanele care nu doresc sd lucreze si nu cautd un
loc de muncd in Moldova, deoarece deja au un loc de muncd peste hotare sau care planificd sd lucreze
peste hotare (8,8% vs 11,2% 1n 2019); persoanele (declarate de gospoddrii) plecate peste hotare la
lucru sau in cdutare de lucru pentru o perioadd mai micd de 1 an (7,3% vs 8,4% in 2019); alte
persoane in afara fortei de muncd (8,4% vs 9,6% in 2019). In randul persoanelor care au un loc de
munca peste hotare sau intentioneaza sa plece peste hotare o pondere mai mare o au barbatii -
14,6% fata de femei - 4,6%. De asemenea, barbatii predomina si In randul persoanelor plecate
peste hotare la lucru sau in cautare de lucru pentru o perioada mai mica de 1 an - 13,5% fata de
femei - 2,8%. In cadrul activititilor de ingrijire de familie predomina femeile - 20,1% fati de 1,3% -
barbatii.

Grupul NEET reprezintd tinerii In grupa de varsta de 15-34 ani, ce nu sunt parte a populatiei
ocupate, nu studiaza in sistemul formal de educatie si nu participa la cursuri sau alte instruiri din
afara sistemului formal de educatie. In anul 2023 grupul NEET a avut o pondere de 13,8% din
populatia din grupa de varsta de 15-24 ani, 23,1% - In cazul celor cu varsta de 15-29 ani si 27,6% -
la cei cu varsta de 15-34 ani, avand valori mai mari la femei decat la barbati in toate aceste grupuri
de varsta (15-24 ani: 16,1% - femei vs 11,5% - barbati; 15-29 ani: 30,3% - femei vs 15,3% - barbati;
15-34 ani: 35,2% - femei vs 19,3% - barbati).

Remunerarea muncii

In ultimii 5 ani, remunerarea muncii in Republica Moldova a cunoscut fluctuatii notabile. Desi in
anii 2019 si 2020 au fost inregistrate cresteri semnificative ale castigului salarial nominal mediu
lunar brut, in anul 2021 si mai ales in 2022 si 2023 s-au observat scdderi sau stagndri, in special in
termeni reali. De asemenea, se evidentiaza o tendinta de mdrire a diferentei intre venitul salarial
din sectorul privat si cel din sectorul public.

In 2023 castigul salarial nominal mediu lunar brut in tari fost in marime de 12354,7 MDL, in
crestere in termeni nominali cu 68,0% fata de anul 2019, iar in termeni reali - In crestere cu 5,3%
(cu ajustarea la indicele preturilor de consum) (Figura 6.2).

in 2023 in sectorul bugetar salariul mediu lunar a constituit 10451,0 MDL, in crestere cu 57,5% fata
de anul 2019. In sectorul real salariul mediu lunar in 2023 a avut mirimea de 13015,6 MDL, fiind cu
70,6% mai mult in raport cu anul 2019.
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Figura 6.2. Dinamica salariului nominal in sectorul bugetar si in cel real
in perioada T12019-T IV 2023, MDL

Sursa: Conform datelor Biroului National de Statisticd

Cele mai mari castiguri salariale medii brute lunare au fost inregistrate in: Informatii si
comunicatii (30509,2 MDL - de 2,5 ori mai mare decat salariul mediu pe economie); Activitdati
financiare si de asigurdri (23910,2 MDL - de 1,9 ori mai mare decat salariul mediu pe economie);
Productia si furnizarea de energie electricd si termicd, gaze, apd caldd si aer conditionat (18384,5
MDL - de 1,5 ori mai mare decat salariul mediu pe economie); Alte activitdti de servicii (15341,5
MDL - de 1,2 ori mai mare decat salariul mediu pe economie); Activitdti profesionale, stiintifice si
tehnice (14293,0 MDL - de 1,2 ori mai mare decat salariul mediu pe economie); Administratie
publicd si apdrare; asigurdri sociale obligatorii (13859,7 MDL - de 1,1 ori mai mare decat salariul
mediu pe economie); Sdndtate si asistentd sociald (13647,5 MDL - de 1,1 ori mai mare decat
salariul mediu pe economie). Cele mai mici salarii medii brute lunare au fost inregistrate in:
Activitdti de cazare si alimentatie publicd (7676,4 MDL - de 1,6 ori mai mic decat salariul mediu
pe economie); Agriculturd, silviculturd si pescuit (7982,9 MDL - de 1,5 ori mai mic decat salariul
mediu pe economie) si Artd, activitdti de recreere si de agrement (9071,7 MDL - de 1,4 ori mai mic
decat salariul mediu pe economie).

Veniturile disponibile medii lunare ale populatiei

In ultimii 5 ani, veniturile disponibile medii lunare ale populatiei Republicii Moldova au
cunoscut fluctuatii, cu o crestere semnificativd in 2021 fatda de anii precedenti, urmatd de o
scddere in 2022 si o stabilizare in 2023. Veniturile din salarii si prestatiile sociale ramdn
principalele surse de venit, insd existd o tendinta de diminuare a contributiei acestora in
totalul veniturilor, in timp ce veniturile din activitati pe cont propriu si transferurile banesti
din afara tdrii isi mentin importanta.
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Veniturile disponibile ale populatiei in anul 2023 au fost in medie la o persoana pe luna in marime
de 4915,6 MDL, majordandu-se cu 70,6% fatd de anul 2019, iar in termeni reali (cu ajustarea la
indicele preturilor de consum) s-au majorat cu 7,0% (Figura 6.3). Salariile in structura veniturilor
populatiei raman in continuare cea mai importantd sursda financiard. Veniturile din salarii
reprezintd 52,5% din veniturile totale disponibile, ponderea acestora fiind in crestere cu 2,3 p.p.
fata de anul 2019. Prestatiile sociale sunt a doua sursa semnificativa de venit a moldovenilor ce
constituie 20,7%, fiind in crestere cu 2,0 p.p. fata de anul 2019. La formarea veniturilor au
contribuit si activitdtile pe cont propriu cu o pondere de 12,7% din veniturile medii lunare ale unei
persoane, dintre care de la activitatile individuale agricole - 6,4% (8,9% 1n 2019), iar din activitatea
individuald non-agricold - 6,3% (6,3% in 2019). incd o sursa foarte importantd pentru bugetul
gospodariei casnice o reprezinta transferurile banesti de peste hotare. Acestea constituie 11,1% din
totalul veniturilor, fiind in scadere cu 1,3 p.p. fatd de anul 2019. Veniturile populatiei din mediul
urban, in medie, au constituit cu 2299,8 MDL mai mult, fiind de 1,6 ori mai mari fa{a de cele din
mediul rural. Pentru populatia din mediul urban principalele surse de venituri sunt activitatea
salariala, care a asigurat veniturile populatiei in proportie de 61,9% (62,9% in 2019) si prestatiile
sociale - 16,5% (16,8% in 2019). Veniturile populatiei din mediul rural intr-o proportie mai mare
depind de prestatiile sociale si de transferurile de peste hotare decat veniturile populatiei din
mediul urban. Astfel, prestatiile sociale in localitatile rurale au o proportie de 25,6% (20,5% in
2019), in timp ce in localitati urbane ponderea lor a fost de 16,5%, iar transferurile din afara {arii in
sate detin o pondere de 12,6% (16,0% in 2019), in timp ce 1n orase ponderea data este de 9,8%
(8,5%). Veniturile din activitatea salariala in mediul rural ocupa 41,3% (38,1% 1n 2019) din
veniturile disponibile totale, contributia acestora fiind cu 20,6 p.p. mai mica decat in mediul urban.
Veniturile disponibile ale populatiei sunt 94,4% din surse banesti, iar 5,6% - venituri in natura.
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Figura 6.3. Evolutia veniturilor disponibile ale populatiei in valoare nominala,

pe ani, 2019 - 2023

Sursa: Conform datelor Biroului National de Statisticd
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Cheltuielile de consum medii lunare ale populatiei

In ultimii 5 ani, cheltuielile de consum medii lunare ale populatiei din Republica Moldova au
cunoscut fluctuatii semnificative. Desi s-a inregistrat o crestere a acestor cheltuieli in termeni
nominali, ajustdnd la indicii preturilor de consum, acestea au inregistrat o tendintd de scadere
in termeni reali in anii 2020 si 2021, revenind la o crestere in 2022 si 2023. Produsele
alimentare si bduturile nealcoolice continud sd reprezinte o parte semnificativa din
cheltuielile populatiei, insa au existat si modificdri in ponderea altor categorii de cheltuieli,
reflectdnd evolutia economica si schimbdrile de preferinte ale consumatorilor.

Cheltuielile de consum medii lunare ale populatiei in medie pe o persoana in anul 2023 au fost de
4248,4 MDL, majorandu-se cu 52,5% fatd de anul 2019. In termeni reali (ajustind la indicii
preturilor de consum), cheltuielile populatiei s-au redus in medie cu 4,3% fata de anul 2019 (Figura
6.4). O buna parte a cheltuielilor este directionata spre produse alimentare si bauturi nealcoolice -
39,7% (40,6% in anul 2019). Cheltuielile pentru locuinta, apa, electricitate si gaze In medie la o
persoana au avut o pondere de 17,6% din cheltuielile de consum totale (in crestere cu 1,4 p.p. fata
de anul 2019). Cheltuielile pentru imbracaminte si Incaltaminte au constituit 7,8% (micsorandu-se
cu 1,9 p.p. fata de anul 2019), pentru telecomunicatie - 4,3% (4,5% in 2019), pentru sanatate -
4,4% (5,2% in 2019), mobilier, dotarea si intretinerea locuintei - 5,3% (5,1% in 2019), transport -
7,0% (6,1% in 2019), etc. Cheltuielile de consum ale populatiei din mediul urban in medie au
constituit 5391,8 MDL pe luna pe o pers., cu 2003,0 MDL sau de 1,6 ori mai mult decat in mediul
rural. Populatia din mediul urban, pentru consumul de produse alimentare si bauturi nealcoolice a
directionat 34,9% din cheltuielile lunare de consum, iar in mediul rural - 45,4%. Totodats,
populatia urbana a cheltuit mai putin pentru locuinta, ap3, electricitate si gaze - 15,9% vs 19,7% la
populatia rurald, pentru mobilier, dotarea si intretinerea locuintei - 5,0% vs 5,7%. Populatia rurala
a cheltuit mai putin decat cea urbana pentru bauturi alcoolice si tutun - 1,6% vs 1,8% la populatia
urbana, pentru telecomunicatie - 4,2% vs 4,4%. pentru sanatate - 3,6% vs 5,1%, pentru transport -
5,1% vs 8,5%, pentru restaurante si hoteluri - 0,7% vs 5,4%, pentru altele - 4,3% vs 5,2%.
Cheltuielile de consum banesti medii lunare pe o persoana pe tard reprezinta 93,7% din cheltuielile
de consum totale, iar cele in natura - 6,3%.
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Figura 6.4. Evolutia cheltuielilor de consum in valoare nominala,
pe ani, 2019 - 2023

Sursa: Conform datelor Biroului National de Statistica
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Protectia sociald a populatiei. Conform datelor Casei Nationale de Asigurari Sociale, numarul
pensionarilor aflati la evidenta organelor de protectie sociala la data de 01.01.2024 a fost de 674,9 mii
persoane, micsorandu-se cu 21,1 mii sau cu 3,0% in raport cu 01.01.2020. Numarul de pensionari dupa
limita de varsta a constituit 528,7 mii persoane, in crestere cu 4,2 mii sau cu 0,8% fata de 01.01.2020.
Numarul celor ce primeau pensie de dizabilitate a fost de 98,8 mii persoane, in scadere cu 24,1 mii sau
cu 19,6%. Numarul beneficiarilor de pensii de urmas s-a ridicat la 11,8 mii persoane, majorandu-se
cu 0,5 mii sau cu 4,8%. Totalul persoanelor care primesc pensii pentru vechime in muncd a atins cifra
de 23 persoane, inregistrand o scadere de 33 persoane. Cifra beneficiarilor pensii unor categorii de
angajati din aviatia civila a ajuns la 449 persoane, marcand o scadere de 94 persoane. Numarul celor
ce aveau pensii pentru participantii la lichidarea avariei de la Cernobal a fost de 1480 persoane, in
scadere cu 215 persoane in raport cu 01.01.2020. Numarul total al celor cu pensii pentru militarii in
termen si membrii lor de familie a atins 645 persoane, micsorandu-se cu 108 persoane. Cifra
beneficiarilor de pensii unor angajati din domeniul culturii a atins 32 persoane, cu 2 mai multe decat
la data de 01.01.2020. Totalul numarul celor ce primeau pensii anticipate pentru limita de varsta a
fost de 966 persoane, avand o scidere de 4,4 mii persoane sau cu 82,0%. In cazul altor categorii de
pensionari numarul lor era de 27,2 mii, fiind mai putin cu 1,7 mii sau cu 6,0% decat la 01.01.2020.
Numarul total de beneficiari de alocatii sociale de stat a fost de 84,6 mii persoane, cu o crestere de
18,6 mii de beneficiari sau cu 28,2%. In particular numirul beneficiarilor de alocatii pentru
persoanele varstnice a constituit 18,5 mii de beneficiari, in crestere cu 9,5 mii de beneficiari sau de
2,5 ori. Numarul de beneficiari de alocatii pentru persoane cu dizabilitati au totalizat 20,3 mii
persoane, cu o majorare de 7,6 mii de beneficiari sau de 60,2%. Alocatiile pentru persoanele cu
dizabilitati din copildrie au fost acordate unui numar de 28,5 mii de beneficiari, in crestere cu 1,1 mii
de persoane sau cu 3,8%. Numarul de beneficiari de alocatii pentru copiii cu dizabilitati In varsta de
pani la 18 ani a ajuns la 11,4 mii, cu o crestere de 0,7 mii de beneficiari sau de 6,2%. In cazul
pierderii intretinatorului, numarul de beneficiari de alocatii a fost de 5,9 mii, avand o scadere de 244
de beneficiari sau de 4,0%.

Marimea medie a pensiilor a constituit 3676,66 MDL la 01.01.2024, in crestere cu 93,4% fata de
01.01.2020. Marimea pensiilor pentru limita de varsta a crescut la 3683,62 MDL la 01.01.2024,
indicand o crestere de 99,9% din 01.01.2020. Marimea pensiilor de dizabilitate a atins valoarea de
2451,44 MDL, reprezentdnd o crestere de 71,4%. Marimea pensiilor de urmas a ajuns la 3018,84
MDL, ceea ce Inseamna o crestere de 200,1%. Marimea pensiilor pentru vechime in munca s-a
majorat la 1675,93 MDL, o crestere de 73,3%. Mdrimea pensiilor unor categorii de angajati din
aviatia civild a ajuns la 15088,12 MDL, reflectind o crestere de 73,5%. Marimea pensiilor
participantilor la lichidarea avariei de la Cernobil a crescut la 5693,26 MDL, o majorare de 51,2%.
Marimea pensiilor militarilor in termen si a membrilor lor de familie a atins 2526,29 MDL, ceea ce
reprezinta o crestere de 53,4%. Marimea pensiilor pentru angajatii din domeniul culturii a ajuns la
2564,93 MDL, ceea ce marcheaza o crestere de 80,0%. Marimea pensiilor anticipate pentru limita de
varstd acum se situeaza la 3711,38 MDL, cu o crestere de 20,6%. Marimea pensiilor altor categorii de
pensionari a atins 7503,52 MDL, reprezentand o majorare de 54,6%. Marimea medie a alocatiilor
sociale de stat in total a ajuns la 1509,15 MDL, indicand o majorare de 172,7%. Alocatia pentru
persoanele varstnice are valoarea de 1309,16 MDL, ce indica o majorare de 507,2%. Alocatia pentru
persoanele cu dizabilitati a ajuns la 1274,94 MDL, cu o crestere de 369,2%. Alocatia pentru
persoanele cu dizabilitati din copilarie au atins 1717,67 MDL, ce reprezinta o crestere de 141,0%.
Alocatia pentru copiii cu dizabilitati in varsta de panala 18 ani a ajuns la 1781,14 MDL, o majorare de
141,5%. Alocatia in cazul pierderii Intretinatorului a fost de 1411,02 MDL, cu o crestere de 135,3%.

82 Nr.50/2024 (Sem 11, 2023)



TENDINTE iN ECONOMIA MOLDOVEI
- 000000000

La 01.01.2024 numarul de beneficiari/copii ce au obtinut indemnizatie unica la nasterea copilului a
constituit 31344 persoane/31831 copii sau cu 11,8%/11,8% mai putin fatd de 01.01.2020.
Numarul de beneficiari/copii ce au obtinut indemnizatie pentru cresterea copilului pana la
implinirea varstei de 3 ani a constituit 22908 persoane/23912 copii sau cu 51,2%/51,4% mai putin
fata de 01.01.2020. Numarul de beneficiari/copii ce au obtinut indemnizatie pentru cresterea
copilului pentru o perioada de 24 luni a constituit 13700 persoane/13876 copii. Numarul de
beneficiari/copii ce au obtinut indemnizatie pentru cresterea copilului pentru o perioada de 12 luni
a constituit 2217 persoane/2249 copii. Numarul de beneficiari/copii ce au obtinut indemnizatie
pentru Ingrijirea copilului pana la Implinirea varstei de 2 ani a constituit 63293 persoane/63115
copii sau cu 66,3%/65,6% mai mult fata de 01.01.2020. Numarul de beneficiari de indemnizatie
lunara de suport pentru cresterea pana la varsta de 3 ani a copiilor gemeni sau a mai multi copii
nascuti dintr-o singura sarcina pentru persoane asigurate si neasigurate a constituit 1346
persoane/2931 persoane sau cu 6,3% mai putin/0,5% mai mult fata de 01.01.2020.

Boxa 6.1. Indexarea cu 6% a pensiilor si anumitor prestatii sociale

Indexarea se aplica pentru diferite tipuri de pensii si indemnizatii, inclusiv pensiile pentru limita de
varstd, de dizabilitate, de urmas, pensiile acordate pentru vechime in munc3, cele ale functionarilor
publici, colaboratorilor vamali, judecatorilor, platile periodice sau lunare capitalizate, indemnizatiile de
dizabilitate, pensiile si compensatiile lunare acordate victimelor catastrofei de la Cernobal, pensiile
personalului militar si al angajatilor din afacerile interne si Inspectoratului General de Carabinieri,
precum si indemnizatiile acordate urmasilor lucratorilor medicali decedati in urma activitatii in
pandemia de COVID-19. Aceasta indexare a pensiilor vizeaza sumele pana la 13700 MDL. Din 1 aprilie
2024, valoarea minima a pensiei se va majora, stabilindu-se la 2777,86 MDL pentru pensionarii pe limita
de varsta cu stagiu complet de cotizare, 2083,40 MDL - pentru cazurile de dizabilitate severd, 1944,50
MDL - pentru dizabilitate accentuata si 1388,93 MDL - pentru dizabilitate medie. O data cu aceasta
crestere a pensiei minime, se vor recalcula si alocatiile sociale de stat pentru anumite categorii de
beneficiari. Indexarea pensiilor si majorarea alocatiilor sociale se efectueaza automat de Casa Nationala
de Asigurari Sociale, fara necesitatea depunerii unei cereri din partea cetatenilor.

Sursa: https://cnas.gov.md/libview.php?l=ro&idc=360&id=6750&t=/Mass-media/Noutati/La-1-aprilie-2024-
pensiile-si-unele-prestatii-sociale-se-indexeaza-cu-6

La 01.01.2024, conform prevederilor Hotararii de Guvern Nr. 148 din 22.03.2023 cuantumul
pensiei minime pentru limita de varsta (ceea ce reprezinta echivalentul cuantumului venitului lunar
minim garantat) a constituit 2620,62 MDL. Cuantumul pensiei minime in cazul unei dizabilitati
severe a fost de 1965,47 MDL, in cazul unei dizabilitati accentuate - 1834,43 MDL, in cazul unei
dizabilitati medii - 1310,31 MDL. Toate au crescut cu 142,8% in raport 01.01.2020.

Minimul de existentd. Minimul de existentad in anul 2023 in medie pe luna la o persoana a constituit
2877,1 MDL, majorandu-se cu 41,6% fatd de anul 2019. In orasele mari (mun. Chisiniu si Balti)
minimul de existenta a constituit 3237,6 MDL, ceea ce este mai mult cu 41,2% fata de anul 2019.
Aceasta marime este cu 14,0% mai mare comparativ cu alte orase (2839,3 MDL, cu 41,0% mai mult
fata de anul 2019) si cu 19,4% mai mare decat in sate (2712,1 MDL, mai mult cu 39,9% fata de anul
2019). Valoarea minimului de existen{a pentru copiii In varsta de pana la 1 an a fost de 1110,1 MDL,
pentru cei de 1-6 ani a fost de 2403,1 MDL, iar pentru cei de 7-17 ani a fost de 3165,1 MDL. Minimul
de existenta pentru populatia in varsta apta de munca a fost de 3078,7 MDL, in cazul barbatilor -
3343,4 MDL, iar in cazul femeilor - 2806,5 MDL.
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